
Concours interne d'administrateur territorial

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune/epreuves écrites)

20153

ANTROPOLI LIARDAT

Emma

23/01/1988

Note de délibération : 12 / 20

Note de correction : 12 / 20



Critère Corr. 1 Corr. 2 Points

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune... 12 11.5 / 20

Correction 1 :

Appréciation : Très bonne première partie et deuxième partie inaboutie, la note traite partiellement le sujet

Correction 2 :

Appréciation : Le sujet est compris mais la structuration de la copie, très centrée sur le contrat local de santé, ne

permet  pas  de  traiter  le  sujet  de  manière  exhaustive.  Les  titres  ne  sont  pas  toujours  en  phase  avec  les

développements  qui  composent  les  parties.  En  outre,  la  structuration  interne  de  chaque  partie  peut  gagner  en

précision.  Pour autant, le propos est clair et la copie comporte des références juridiques.  Attention au style, un

peu  lourd  en  introduction.  Il  n'est  pas  exact  d'écrire  que  "l'action  des  collectivités  en  matière  de  santé  est  peu

encadrée".

Harmonisation :

Appréciation : 



















13,5/20





















Concours interne d'administrateur territorial

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune/epreuves écrites)

20118

GORGE

Anne-Sophie

12/09/1974

Note de délibération : 14 / 20

Note de correction : 14 / 20

Anne-Sophie
Texte surligné 

Anne-Sophie
Texte surligné 

Anne-Sophie
Texte surligné 

Anne-Sophie
Texte surligné 



Critère Corr. 1 Corr. 2 Points

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune... 14 14 / 20

Correction 1 :

Appréciation : Mises à part des maladresses dans l'expression avec l'adresse directe au destinataire de la note à

diverses  reprises  et  particulièrement  à  la  fin,  le  contenu  dispensé  reste  cohérent  et  respectueux  de  la

méthodologie. L'analyse évoque les points importants à traiter et les propositions abordent les grands axes de la

méthode de projet. Certaines sont personnalisées. 

Correction 2 :

Appréciation :  Note bien argumentée et structurée. Evoque à la fois le CLS, la conduite de projet et formule des

pistes  d'actions  cohérentes.  Quelques  maladresses  comme  la  mise  en  avant  de  la  référence  à  l'article  de  loi  à

plusieurs reprises.

Harmonisation :

Appréciation : 



Anne-Sophie
Texte surligné 









Anne-Sophie
Texte surligné 









Anne-Sophie
Texte surligné 
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20182

LEFEBVRE

Sixtine

20/10/1991

Note de délibération : 15 / 20

Note de correction : 15 / 20



Critère Corr. 1 Corr. 2 Points

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune... 16 14 / 20

Correction 1 :

Appréciation : [plan (...)  un besoin en santé  grandissant (...)  /  la mise en oeuvre d'un CLS (....)]  plan logique. Des

développements précis. Une bonne partie (de nombreuses propositions crédibles et précises. Bonne copie.

Correction 2 :

Appréciation  :  Bonne  copie.  Le  sujet  est  traité  de  manière  assez  complète,  avec  une  attention  portée  à  la

comitologie et l'association de l'ensemble des acteurs. Il manque une conclusion.

Harmonisation :

Appréciation : 
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20076

MEYNIEU

Thibaut

22/04/1993

Note de délibération : 15 / 20

Note de correction : 15 / 20



Critère Corr. 1 Corr. 2 Points

Valorisation de l'expérience professionnelle (Épreuve commune... 15 14.5 / 20

Correction 1 :

Appréciation : Bonne note, un peu trop synthétique par moment 

Correction 2 :

Appréciation : Une bonne copie. La structuration de la copie a été bien pensée et on suit clairement la progression

des idées. Le rôle des différents acteurs est bien compris. Les développements sont très corrects et les principaux

points sont vus. Les développements peuvent encore gagner en technicité.

Harmonisation :

Appréciation : 


























